REGULAMIN PORZADKOWY

Sedziow Slaskiego Zwiazku Pitki Recznej w Katowicach, oséb petnigcych funkcje sekretarza i mierzacego czas
zatwierdzony na posiedzeniu Zarzadu Slaskiego Zwiazku Pitki Recznej w Katowicach w dniu 10.09.2025r.
uchwatg nr 68/25

Preambuta: niniejszy Regulamin Porzqdkowy Sedziow SI.ZPR stanowi uscislenie zapiséw
Regulaminu wykonywania funkcji sedziego pitki recznej i sedziego pitki recznej plazowej (uchwata
Zarzqdu ZPRP nr 44) w odniesieniu wytgcznie do Sedziow SI.ZPR. Przez Sedziéw SI.ZPR
rozumie sie osoby dopuszczone do prowadzenia zawoddw pitki recznej organizowanych przez
SI.ZPR decyzjqg Zarzqdu SI.ZPR na dany sezon rozgrywkowy i posiadajqg wazne licencje, w tym
rowniez Delegatow ZPRP.

1. Sedzig SI.ZPR moze by¢ osoba, ktéra ukoriczyta kurs sedziowski, wniosta stosowne opfaty, nie
przekroczyta okreslonego wieku, zaliczyta z wynikiem pozytywnym szkolenie zorganizowane przez
Komisje Sedziowskiej SI.ZPR /zwanag w dalszej czesci regulaminu KS/ lub Seminarium ZPRP, zostata
umieszczona na liscie sedzidw uprawnionych na dany sezon zatwierdzonej przez Zarzad Slaskiego
Zwigzku Pitki Recznej w Katowicach /zwanego w dalszej czesci regulaminu $I.ZPR /, zostata wyznaczona
do prowadzenia konkretnych zawoddw.

2. Do sedziowania na boisku zawoddow mogg by¢ wyznaczeni sedziowie pitki recznej, ktdrzy ukonczyli 16
lat i nie przekroczyli 65 roku zycia. W przypadku otrzymania wniosku o wydtuzenie okresu sprawowania
ww. funkcji przez osobe, ktéra przekroczyta 65. rok zycia, Komisja Sedziowska, biorgc pod uwage
sprzyjajace okolicznosci (takie jak np. dobry stan zdrowia oraz nienaganna postawa) oraz zaliczone testy
sprawnosciowe moze podjac decyzje o jej dopuszczeniu do kolejnego sezonu rozgrywkowego.

3. Do petnienia funkcji sekretarza lub mierzacego czas, oprécz Sedzidw i Delegatéw ZPRP, beda
wyznaczone osoby, ktdére zostaty przeszkolone, ukoriczyty 16 lat oraz nie przekroczyty 72 roku zycia. W
przypadku otrzymania wniosku o wydtuzenie okresu sprawowania ww. funkcji przez osobe, ktora
przekroczyta 72. rok zycia, Komisja Sedziowska, biorgc pod uwage sprzyjajgce okolicznosci (takie jak np.
dobry stan zdrowia oraz nienaganna postawa) moze podjg¢ decyzje o jej dopuszczeniu do kolejnego
sezonu rozgrywkowego.

4. Sedzia jest zobowigzany do prowadzenia zawoddéw przewidzianych w terminarzu rozgrywek i
wyznaczonych dodatkowo.

5. KS zastrzega sobie prawo do zmiany obsady sedziowskiej bez podania przyczyny.

6. W razie rezygnacji z sedziowania wyznaczonych zawodow nalezy obowigzkowo o tym powiadomic KS
(referenta obsady) najpdzniej 2 dni przed zawodami.

7. W razie rezygnacji z sedziowania zawoddw z przyczyn losowych w przededniu lub w dniu meczu nalezy
»Zapewnic¢” zastepstwo we witasnym zakresie i niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie KS (referenta
obsady).

8. W przypadkach losowych — nagtych, uniemozliwiajgcych dojechanie na zawody nalezy o tym
powiadomic¢ KS (referenta obsady) przed planowang godzing rozpoczecia zawoddw, niezaleznie od tego
ile czasu pozostato do rozpoczecia zawodow oraz podjgc probe zorganizowania zastepstwa.

9. Nieobecnos$¢ na zawodach nie zgtoszona przed ich rozpoczeciem — patrz pkt. 6, 7 i 8 (niezaleznie od
przyczyny), z wytgczeniem sytuacji opisanej w punkcie 10, traktowana bedzie jako nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona i podlega karze w postaci wptaty sktadki na ,Fundusz kolezenski” wg ponizszej
skali:

a. Pierwsza nieobecnos¢ — 30 PLN,
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b. Druga nieobecnos¢ — 60 PLN,

c. Trzeciaikolejna nieobecnos¢ —90 PLN
Niepowiadomienie KS (referenta obsady) o zmianie obsady na zawodach w formie pisemnej (mail, SMS,
WhatsApp) przed ich rozpoczeciem potgczone z jednoczesnym zapewnieniem zastepstwa na tych
zawodach — patrz pkt. 6, 7 i 8 (niezaleznie od przyczyny) bedzie karane w nastepujgcy sposéb:

a. Brak pierwszego powiadomienia —upomnienie,
b. Brak drugiego i kolejnych powiadomien — wptata sktadki na ,,Fundusz kolezenski” 15 PLN.

Optaty (wptata sktadki), o ktdrych mowa w punkcie 9 i 10 powinny zosta¢ uregulowane na wezwanie
przewodniczgcego lub sekretarza KS w terminie 14 od daty wezwania. Nieuregulowanie terminowe
sktadki moze skutkowaé czasowym zawieszeniem wykonywania obowiazkéw sedziego SI. ZPR

Procedura opisana w punktach 6,7, 8,9, 10 i 11 odnosi sie réwniez do osdb wyznaczonych do petnienia
funkcji sekretarza lub mierzacego czas dla zawoddw pitki recznej organizowanych przez SI.ZPR oraz
przez ZPRP.

Sedziowie, oraz osoby wytypowane do petnienia funkcji sekretarza lub mierzacego czas sg zobowigzane
do udziatlu w organizowane] przed rozpoczeciem sezonu konferencji szkoleniowej sedziéw SI.ZPR,
zaliczenia z wynikiem pozytywnym testow teoretycznych i sprawnosciowych® oraz do optacenia skfadki
na rzecz funduszu kolezenskiego w ustalonej przez Zarzad przed sezonem wysokosci.

Sedzia zobowigzany jest do czynnego udziatu w szkoleniach organizowanych przez KS.

Sedziowie ligowi, szczebla centralnego oraz delegaci ZPRP bedg powotywani do przeprowadzenia
obserwacji meczéw sedziowanych przez kandydatéw na sedzidw w ilosci i na warunkach ustalonych
przez KS.

Sedzia (na jego wtasny wniosek) moze zosta¢ urlopowany na okres od 1 do 12 miesiecy.

Niestosowanie sie do powyzszego regulaminu lub stwierdzenie innego rodzaju zachowan niegodnych
sedziego SI.ZPR podlega nastepujacym karom porzadkowym:
a. upomnienie,
b. nagana,
c. czasowe odsuniecie od wykonywania funkcji sedziego na okres do 3 miesiecy,
d. zawieszenie licencji sedziego,
e. zakaz wykonywania funkcji organizacyjnych i sportowych w SI.ZPR.

0d kary porzadkowej obwinionemu sedziemu przystuguje prawo odwotania do Zarzadu SI.ZPR w ciggu
14 dni od daty otrzymania tego orzeczenia wraz z uzasadnieniem.

Sedziowie mogg by¢ odznaczani i wyrdzniani, oraz nagradzani za szczegdlne zastugi dla $srodowiska Sl.
ZPR

Powyzszy regulamin obowigzuje wszystkich sedziéw SI.ZPR.

Interpretacja niniejszego regulaminu nalezy w pierwszej kolejnosci do KS, a w nastepnej do Zarzadu
SI.ZPR.

Y — nie dotyczy sedziéw, ktdrzy nie prowadzq zawoddw na boisku oraz 0séb wytypowanych do petnienia funkcji sekretarza
lub mierzgcego czas,

Komisja Sedziowska SI.ZPR w Katowicach
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